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ZARZADZENIE NR 7 /2026
WOJTA GMINY WISZNIA MALA
z dnia 28 stycznia 2026 r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
post¢powaniu uzupelniajacym do klas I publicznych szkél podstawowych prowadzonych
przez Gmin¢ Wisznia Mala na rok szkolny 2026/2027.

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt. 11 ust. 3 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajgcym do klas I w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine
Wisznia Mala okresla zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie
internetowej Gminy Wisznia Mala, stronach internetowych i tablicach informacyjnych szkot
podstawowych prowadzonych przez Gmine Wisznia Mala.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Samorzgdowej Administracji
Placowek Oswiatowych Gminy Wisznia Mata i Dyrektorom szkot prowadzonych przez
Gming Wisznia Mala.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do Zarzadzenia nr 7/2026
Wéjta Gminy Wisznia Mala
z dnia 28 stycznia 2026 r.

OD DNIA GODZ. DO DNIA GODZ.
ETAP REKRUTACJI
ETAP REKRUTACJI/CZYNNOSC POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE DO KLAS [ SZKOLY
PODSTAWOWEJ

Ztozenie wniosku o przyjecie 9 marca w godzinach pracy 20 marca w godzinach pracy
kandydata/dziecka do szkoly podstawowej 2026 sekretariatu szkoly 2026 sekretariatu szkoly
wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie kryteriéw branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym.

Podanie do wiadomo$ci przez komisje 24 marca 12:00
rekrutacyjna listy kandydatéw /dzieci 2026
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Potwierdzenie przez rodzicow woli 24 marca 0d 12:00 31 marca w godzinach pracy
przyjecia kandydata w formie pisemnego 2026 2026 sekretariatu szkoly
o$wiadczenia.
Podanie do wiadomosci przez komisje | 8 kwietnia 12:00
rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i

. X 2026
nieprzyjetych.

ETAP REKRUTACJI/CZYNNOSC PROCEDURA ODWOLAWCZA
Uruchomienie procedury odwotawcze;j. 8 kwietnia od 12:00
2026

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
rodzic moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania
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uzasadnienia rodzic moze wnies¢ do
dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j

Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy
skarga do sadu administracyjnego.

ETAP REKRUTACJI/CZYNNOSC

PODSTAWOWEJ

POSTEPOWANIE UZUPELNIAJACE DO KLAS 1 SZKOLY

Ztozenie wniosku o przyjecie kandydata do 22 w godzinach pracy | 27 kwietnia w godzinach pracy
szkoly podstawowej wraz z dokumentami kwietnia sekretariatu szkoly 2026 sekretariatu szkoly
potwierdzajacymi spelnianie kryteridw 2026
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.
Podanie do wiadomosci przez komisje 30 12:00
rekrutacyjng listy kandydatéw kwietnia
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
w postepowaniu rekrutacyjnym.
postep yjny 2026
Potwierdzenie przez rodzicéw woli 30 0d 12:00 7 maja 2026 | wgodzinach pracy
przyjecia kandydata w formie pisemnego kwietnia sekretariatu szkoly
o$wiadczenia.
2026
Podanie do wiadomo$ci przez komisje 11 maja 12:00
rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i 2026
nieprzyjetych.
Uruchomienie procedury odwolawcze;j. 11 maja 0d 12:00
2026
Opublikowanie wykazu wolnych miejsc. 26 maja 12:00
2026
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